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पयार्वरण, स्वा�य 
और सुरक्षा
संतु�लत �वसाय का �नमार्ण करना और इसे बनाए रखना

हमारी संकल्पना
सत्य�न�ा के मागर्दशर्न म�, CommScope हमारे कामगार�, �ाहक�, आपू�त�कतार्�, पयार्वरण और समुदाय� क� कुशलता क� रक्षा करने 
के �लए स��य �प से अवसर खोजती है। हम यह जानते ह� �क नवीन, सुर�क्षत और सतत �ावसा�यक पद्ध�तय� के ��त हमारी 
वचनबद्धता हमारी कंपनी क� सफलता के �लए महत्वपूणर् है।

हमारी नी�त
अपनी संकल्पना को साकार करने के �लए, CommScope के नेतृत्वकतार् इनके �लए कमर्ठतापूवर्क कायर् करते ह�:

• सु�न��त कर� �क हम लागू कानूनी अपेक्षा� और अन्य अनुपालन संबंधी बाध्यता� का पूरी तरह से पालन कर�।

• हमारे पयार्वरण और हमारे कामगार� के स्वा�य और सुरक्षा के �लए उ�रदा�यत्व क� ऐसी संस्कृ�त को बढ़ावा देना जो हमारे 
कायर्कारी �बंधन द्वारा पूरी तरह सम�थ�त हो और हमारे कमर्चा�रय� द्वारा अपनाई जाती हो।

• हमारे पयार्वरण और हमारे कमर्चा�रय� के स्वा�य और सुरक्षा के संरक्षण क� जवाबदेही को हमारी �ावसा�यक योजना� और 
�नणर्य� म� एक�कृत करना।

• हमारी पूरी आपू�त� शृंखला म� उपयोग क� जाने वाली साम��य� क� �नगरानी और �बंधन करना �जससे यह सु�न��त �कया जा सके 
�क हमारे उत्पाद और ��याकलाप सुर�क्षत ह� और �व�नयामक अपेक्षा� का पालन करते ह�।

• �ाकृ�तक संसाधन� का संरक्षण करके; ��षण, बबार्द�, और उत्सजर्न म� कमी करके या इसक� रोकथाम करके; साम��य� को दोबारा 
उपयोग और पुनचर्��त (�रसाइकल) करके; जल संरक्षण और ऊजार् का �ज़म्मेदारी से �बंधन करके हमारे पयार्वरणीय �भाव को 
न्यूनतम करना।

• लंबी अव�ध के सुधार करने के �लए वै��क ल�य �नधार्�रत करते समय हमारी बेहतरीन पद्ध�तय� का मूल्यांकन, जाँच और समन्वय 
करने के �लए जारी ���या� को लागू करने के द्वारा हमारी �बंधन �णा�लय� म� लगातार सुधार करना।

• हमारे कंपनी के ��याकलाप� म� �न�हत �हत रखने वाले ���य� को हमारे पयार्वरण, स्वा�य और सुरक्षा कायर्�म� के बारे म� सू�चत 
रखकर कॉप�रेट पारद�श�ता �ाप्त करना।

• खतर� को समाप्त करने और जो�खम� को कम करने के �लए �ज़म्मेदार और �ववेकपूणर् जो�खम आकलन और न्यूनीकरण 
कायर्नी�तय� को लागू करना और कायर्�म� का समथर्न करना।

• चोट लगने और बीमार पड़ने क� रोकथाम करने को बढ़ावा देने के �लए हमारे कामगार� हेतु सुर�क्षत कायर् वातावरण बनाए रखना
और सुरक्षा ��शक्षण तथा सहायता �दान करना।

• पयार्वरण, स्वा�य और सुरक्षा मुद्द� के संबंध म� �नणर्य लेते समय कामगार� और कामगार� के ��त�न�धय� के परामशर् और 
��तभा�गता को पहले से स��य �प से �ोत्सा�हत करना और इसका सम्मान करना।


